Wspotpraca wychowawcy z rodzicami

1. Wstep

Rodzice zawsze byli obecni w szkole. Najtze] postrzegani jako petenci, nie czuli
siec w niej dobrze. Cgto traktowano ich jako tych, ktérzy mayykonywa zalecenia
nauczyciela - wychowawcy. Dla nich rezerwowano n#l@ charakterze pomocniczym, np.
naprave sprztu, "zatatwianiesrodkow finansowych”, pomoc przy remontach itd.cSn
rozmowa odbywa sina korytarzu podczas przerwy. Zbyt mato czaswiahdirak dziennika
nie sprzyjag rozmowie i kaczy st ona na pokornym wystuchaniu kilku cierpkich uwagy n
temat lenistwa, nierébstwa i ignorancji miodegmuzeka.

Jak to st dzieje,ze rodzice cgsto czuj sk zle podczas rozmowy z nauczycielami, a
ci ostatni wcale nie utatwiajim zadania. Zjawisko to nasilacsm bardziej ucze odbiega od
poztdanego przez szkptiekiopotliwego modelu, czyli jest w miagrzeczny, uwza na
lekcjach, nie wagaruje, uczyegprzyzwoicie. Kiedy pojawiaj si¢ jakiekolwiek odchylenia od
szkolnej normy, rodzic zaczyna wggbwa w roli petenta. Cgto sam, na wlasng/czenie
przyjmuje talg postawe, bo nie jest tatwo twardzadat, domaga sie, dyskutowa, jak réwny
z rownym w sytuacji, gdy gra idzie o losy wlasnetoecka. Zawsze rodzicom towarzysz
obawy, czy ich stanowisko, postawa, zachowaniebadg rzutowaty na oceny dziecka, na
stosunek nauczyciela do niego itd. Niby absurda#the,gkboko ludzkie. O siebie tak ¢si
przecie nie boj.

Do niedawna zarobwno u nauczycieli, jak i rodzicéstniata niskaswiadoma¢
waloréw, jakie mae nigé¢ ich wzajemna wspétpraca. Brakowatoewiwaznego czynnika
motywujacego do jej podejmowania. Obecne zmiany w systeahigacji ujawnity korzystne
tendencje zachodee w relacjach rodzice - szkota. Ta ostatnia ukikowuje swoje dziatania
na rodzir, ktéra zabiega o to, by ksztatcenie ich dzieciobgtektywne i odbywato siw
poczuciu bezpiecistwa i wolndci. Aktywne whczanie rodzicow do wspoOtpracy z
nauczycielem jest bardzo waym elementem w procesie tych przemianely ta wspoétpraca
przynosita oczekiwane rezultaty nauczyciele i wyghaocy musz by¢ swiadomi zmiany
stylu i charakteru wspétdziatania. Dziecku, catkowizalenemu od dorostych, widaie
dorcsli tworza dobre lub zte warunki rozwoju i wychowania. Dlategvspétpracy
nauczyciela-wychowawcy z rodzicami powinna towaryystroska o zaspokajanie jego
aktualnych potrzeb i przyszie losy dziecka. Rodrowinni wspiera dziatania stymuluajce
wielostronny rozw0j ucznia. Celem dla nauczycielmwpno st&é sic budzenie
zainteresowania rodzicOdwiatem dziegicych przey¢, tym co dzieje si w szkole. Pod
wptywem wzajemnych kontaktow wychowawczych utwierdss lub zmieniaswiadomaé
pedagogiczna rodzicéw. Zaczymapni zdawa sobie spraw, ze dzieci widnie od nich
przejmup wzorce i opinieze to najczsciej od ich postawy zaky che¢ dzieci do nauki, ich
stosunek do szkoty, nauczycieli i rowmikow. Wspotpraca wychowawcy i rodzica pozwala
wytyczy¢ cel w wychowaniu i nauczaniu oraz konsekwentrieyél do jego osigniecia.
Podstawowym warunkiem porigie uktadajcej sk wspoitpracy z rodzicami jest zdobycie
zaufania. Rodzice, ktérzy darzopiekuna dziecka zaufaniem, moga dostarcggeregu
informacji o uczniu. Mog takze szczerze rozmawia pracy nauczyciela i szkoty, wyiaac
swoje opinie. Bardzo istotnym czynnikiem jest, blacje zachodie medzy nauczycielami i
rodzicami byly prawdziwe, autentyczne, pozbawioaldamania.

Wspoipraca nauczyciela i rodzica przebiega aaych ptaszczyznach, me tez miec
rozne formy. Ogolnie mzemy je podzieli na kontakty indywidualne i zbiorowe. Poej
postaram siomowié kilka z nich.



2. Wywiaddwki

Rodzice baj sic wywiadowek. Bardzo exsto mana zaobserwowa taka
prawidtowa¢ na linii rodzice-szkota: na pogtku nauki na wywiadoéwkach jest komplet
rodzicow, a im dhaej dzieci 8 w szkole, tym rodzice przychoganniej licznie. Myle, ze
czesty przyczyn, ,odchodzenia" rodzicéw od szkoly jest mato bezpiecatmosfera podczas
spotka, szczegolnie na wywiadowkach. Nikt przecieie lubi siedzié w tawkach (w
przedszkolu na krzesetkach dla maluchéw) w ptaszestucha narzeka na swoje dzieci, a
zwlaszcza, gdy jest to robione na forum klasy wsspopersonalny oraz o problemach
finansowych szkoty. G#&¢ rodzicéw ,obraa sk". Efekty tego typu dziata 3 doktadnie
odwrotne do zamierzonych, a zbudowana atmosferaujpudzsto mur trudny do
przeskoczenia. Dlatego szaleniezwgm elementem kontaktéw nauczyciela-wychowawcy z
rodzicami jest zbudowanie odpowiedniej atmosferptlsgh zarowno grupowych jak i
indywidualnych. Wany jest spos6b usadzenia rodzicOw podczas wywiaddivigdaje s,
ze ,odrzucenie" stolika i tawek, ktore nie tylko wzyczny sposob oddziekjnauczyciela
wychowawe od rodzicow, i stworzenie np. dgu - stwarza okagjdo lepszego kontaktu.
Kolejny element budowania bezpiecznej atmosferyday rodzicami a nauczycielem-
wychowawa@, to szczegdlnie waa na pierwszych wywiaddéwkach, autoprezentacjaicouz
i wychowawcy. Jest dobrze, zgli nauczyciel pozna twarze rodzicow i kojarzy je z
nazwiskiem. Najpierw autoprezentacji dokonuje ngaiet, po czym przedstawia koncepcj
pracy z nowa klas w ktérej wane miejsce zajmuje jak najlepsza wspotpraca z coaizi.
Mozna poda rodzicom numer telefonu domowego i popéasikontaktowanie girowniez w
ten sposob. Nagbnie prosimy rodzicéw o to, aby przedstawilj giimienia i nazwiska oraz
powiedzieli c@ o sobie lub odpowiedzieli na pytania - czym kieadivgic posytaac dzieci do
tej wiasnie szkoty? Jakieasich oczekiwania zwazane ze szka} itd.? Tego typu wymiana
zdai na 0go6t pozwala przetaraierwsze lody i wprowadgiludzi w dobry nastroj. Mile, ze
dobrze jest pokazarodzicom,ze s naprawd potrzebni szkole. Potrzebuczestnictwa
rodzicoOw wzyciu szkoty maemy zaakcentowapoprzez realizagjwspolnie wypracowanego
i zaakceptowanego programu wychowawczego szkotpri¥ojest, jeeli kazda wywiadowka
danej klasy odbywa siw tej samej sali. Rodzice nie mysatedy szuk& pomieszczenia, w
ktorym odbywa s spotkanie. Wana spraws jest rownie termin organizowania
wywiadowek. Naley go wybieré z mysla, aby jak najwicej rodzicbw mogto w nigj
uczestniczy.

Wywiaddéwka nie powinna Ky jedynym sposobem informowania rodzicow o
niepowodzeniach uczniéw. Tego typu sprawy z dalek&szym skutkiem mina zatatwé w
indywidualnych rozmowach po spotkaniu na forum klaBodobna sytuacja jestztevtedy,
gdy chodzi o informacje na temat uzyskanych przeznidw ocen z poszczegolnych
przedmiotow. Mana przygotowéa oceny na kartkach (mage wypis& sami uczniowie) i
wreczy¢ rodzicom. Kartk taka mazemy wykorzysta réwniez do podania iléci godzin
nieobecnych, usprawiedliwionych, nieusprawiedliwicm oraz ewentualnego zaproszenia na
rozmowe indywidualr.

3. Spotkania ,robocze”

Spotkania z rodzicami majozny charakter, a ich przebieg nie mustkmawsze taki
sam. Poza typowymi wywiadOwkami @orea organizowa& spotkania ,robocze”. We
wspotczesnej szkole rodzic wspotdecyduje o wychawanauczaniu i funkcjonowaniu
szkoly. Aby jednak to stwierdzenie state $aktem izeby rodzic rzeczywcie whczyt sk
aktywnie do wspoélpracy ze szlgptkonieczne jest rozbudzenie potrzeby dyskutowanaa



tematy, wokét ktérych mogtyby sisciera i krystalizowa rézne poghdy, pojawi& szersze
zainteresowania pedagogiczne. Trzeba tu pdtikrpotrzels partycypowania rodzicow w
urzadzaniu i wyposzaniu sali w pomoce dydaktyczne, zabawki itp. $ita r&znego typu
spotkania "robocze" m@ajna celu sprecyzowanie przez rodzicoOw ich oczekiwabec
nauczyciela i szkoty: dajmazliwos¢ wspotuczestnictwa w konstruowaniu np. planu pracy
wychowawczej, wskazania na zainteresowania dzteedincgci wychowawcze, pozwalaj
omowic bezpieczny pobyt ucznia w szkole i inne. Podcege todzaju spotkarodzice mog
pracow& w grupach i wypracowywharozne rozwazania problemow. Grupowa forma pracy
wzbudza w rodzicach poczucie bezpigstea, w kilkuosobowych zespotach swobodniej si
wypowiadag, nie czuy skrepowania, podejmyj odpowiedzialné za wynik dziatania, ugz
sie¢ wspotpracy, kompromisu, szukania najlepszych rezaii Bezpdrednia wymiana zda
sprzyja lepszemu poznaniw $izrozumieniu. Chac zintegrowd zespoét rodzicoOw naky tak
organizowé prac w grupach, by jej sktad za k@dym razem byt inny. Wbrew pozorom, ta
forma pracy nie jest bardzo czasochtonna, a odmbwoeepokierowana przynosi rezultaty w
formie wypracowanego stanowiska rodzicéw, dajezlmmsé swobodnej wymiany zdai
odpowiedzialnego wspotdecydowania.

Warto te pamktaé, ze rodzice powszani & z dzieckiem silnymi wizami. Sid
budowanie dobrych relacji, to bazowanie na tym abrd i mocne w rodzinie. Dobre relacje
to poszanowanie systemu waxbrodzica. Jest to bardzo trudne dla wychowawoyyibm
taczy sk z diagnoz konkretnej rodziny. Niewtpliwie jest tak,ze rodzina zawsze stawia opor
przed ujawnieniem swoich prawdziwych probleméwadStzsto potrzeba dio czasu i
cierpliwosci (dyskrecji), by owe problemy rozpoznarozwiazac.

Realizupc t¢ forme spotka z rodzicami, ména przygotowé prelekcg dotyczca
zagadnié@ dydaktycznych Ilub zorganizowa spotkanie z pedagogiem szkolnym,
psychologiem, a &sto warto zaprosi np.: policjanta, lekarza. Magto oczywicie by
rodzice dzieci, wykonagy te zawody.

4. Lekcje otwarte

Okazp do zobaczenia, jak zatwierdzone programy nauczg@gram wychowawczy
sa realizowane przez nauczycielag kekcje otwarte. § forme wspétpracy z rodzicami
umazliwia im obserwacgj swojego dziecka w czasie zabaw icgayv gronie réwignikow i
sktania do refleksji. Nauczycielowi dajnazliwos$¢ pokazania metod pracy z uczniem, ktére
rodzic z powodzeniem nie zastosowaw pracy i zabawie z dzieckiem w domu.

5. Spotkania okoliczndciowe

Jest wiele okazji, aby zorganizogvapotkania okoliczriwiowe z opiekunami dzieci;
sa to: Dzien Babci i Dziadka, spotkanie optatkowe gm#one z wystawieniem jasetek, Dzie
Mamy i Taty, Dzié& Dziecka, Andrzejki, wernis®, przedstawienia, koncerty, wycieczki,
~potmetki”, ,studniéwki”. Spotkania tego typu damozliwos¢ pokazania umiefnosci, ktore
nabyli uczniowie podczas zgjw szkole. Zwykle s to umiegtnosci artystyczne zwizane z
muzyka, plastyk i teatrem. Uczniowie eksporujswop tworczcéé i talenty artystyczne.
Podczas tych uroczysiu kazdy uczér ma maliwos¢ pokazania swojej "mocnej" strony.
Wazna role petni tu atmosfera, przygotowanie pomieszczenakrtie stotdw, dekoracja,
poczstunek dla géci). Rodzice take whczap sie do organizowania spotka
okolicznaciowych (szycie kostiumoéw, pomoc w wykonaniu dekfrasali itp.). Takie
spotkania integraj dzieci, rodzicow i nauczycieli, dagjmazliwos¢ przyjemnego sgzenia
czasu, obejrzenia efektow pracy i wspétpracy. tesez okazja, aby osweéisie z myéla, ze
inne rodziny té map podobne lub wksze klopoty,ze nie jestémy sami i czsto maemy



jeszcze cé€ zrobié dla innych. Wiaciwie zorganizowane spotkania okolicZzomwe
pozwalaj wychowawcy przekazainformacje o tym co s8idzieje w szkole, jak réwnie
uzysk& informacg o dziecku w atmosferze wolnej od nadmiaru krytyRiozwala to
rodzicom zaakceptowalziecko takim, jakie ono jest (chozsto nie spetnia ich oczekiwp
tym samym fatwiej rodzica pozyskao pracy z dzieckiem (np. wyrbwnawczej), bo bepje
udziatu trudno dziecku i nauczycielowi odsiesukces.

6. Kontakty indywidualne

Zadne formy wspétpracy nauczyciela i rodzica nietzas kontaktu indywidualnego
tych dwoch odpowiedzialnych za wychowanie i rozvadziecka os6b dorostych. Rki
rozmowie z rodzicem wychowawca ma iwos¢ rzetelnego przedstawienia ggmiee i
trudnaci ucznia. Dlatego kontakty telefoniczne i1 koresp@mcyjne nalgy, moim zdaniem,
ograniczy na korzy¢ bezpdrednich spotka Daja one maliwo$¢ ustalenia sposobu pracy z
dzieckiem w domu, poruszenia konkretnych spraw adntych wychowanka itp. Podczas
rozmowy z rodzicem pomocne jest kierowaniergstpujacymi zasadami:

e Zaczynaj rozmow od stwierdzenia pozytywnego np. podikrdobre cleci ucznia,

wysitku.

* Badz konkretny.

* Eksponuj to, co mma zmient, doskonalt.

e Proponuj alternatywne roza#ania.

e Zamiast gdow wartdciujacych, podawaj stwierdzenia opisowe. Rozmawiaj a nie

wygtaszaj mow (agresja werbalna nie wywol& taka samy u rozméwcy).

» Pozostawiaj wybor rozwrzania problemu rodzicowi.

Mozna rownie organizowd indywidualne spotkania rodzica, nauczyciela i u@zn
Uczer maze zrelacjonowa swoje posipy w nauce i w zachowaniu, podajswoje mocne i
stabe strony oraz wynikgje z nich meliwosci i zagraenia. Przedstawia réwrieswoje
propozycje na poradzenie sobie z trudhmami, otrzymujc jednoczénie wsparcie ze strony
rodzica i wychowawcy. Celem takiego trojstronnegumotkania, jest przede wszystkim
przegcie przez ucznia odpowiedziakon za swoy nauk; i zachowania orazswiadomienie,
ze szkota to problem ucznia, a rodzic nie powinienalgci przejmow& odpowiedzialnéci
za postpy dziecka. Taka forma spotkgest czasochtonna i me by stosowana w starszych
klasach, np. w gimnazjum.

7. Mowa ciata

Wazna rzeca w przekazywaniu informacji jest wygl zewrtrzny i tzw. ,mowa
ciata”. Na przyktad ubiorem niemy podkréli¢ akceptagj okreslonych $wiat, ale réwnie
szacunek dla rodzicow na wywiadéwce. €houdno podé gotowy przepis na to jak
powinien by ubrany nauczyciel, ale z pewdom lepiej by ubranym stosownie do danej
sytuacji nz odwrotnie. Kontakt wzrokowy to bardzo g sposob komunikowaniaesi
Pamgtajmy, ze mowimy do grupy osOb a ta grupa jest zbiorem dywjezych rodzicow,
patrzic po kolei na kadego z osobna, patrzymy naggtup. Réwniez postawa ciat bardzo
duzo komunikuje. Wyprostowana postawa komunikuje spoRdzes¢powanie z nogi na
noge, cofanie s, kotysanie mee dowodzt roztargnienia. Natomiast gesty mogas co
podkreli¢, zwrécé na cd uwag;, ale pod warunkiemze s stosowane w odpowiednim
czasie. Stosowane w nadmiarze, a szczegOlnie t#i. moga dekoncentrowastuchaczy i
powodup, ze przekazywana informacja traci na znaczeniu. Qkagi, ze rowniez barwa
glosu ma wplyw na zrozumienie przekazywanych infjin Gltos naley modulowd,
zmieni& tempo i akcentowawazniejsze sprawy.



8. Podsumowanie

Rodzice, zaproszeni do wspoipracy przemrago nauczyciela, magzrobi bardzo
wiele. Trzeba w nich wyzwalizachowanie kooperage i przekon& ze od ich postawy tak
dwo zaley. J&li w domu kedzie panowat przyjazny dla szkoty klimat, tazjjest dobry
pocatek wspoipracy. Niczego nie mga zbudowa na pozorach. Potka ucznia to nasz
wspolny problem. Rodzice i nauczyciele mugeat w tej samej drzynie. Co prawda kaly z
nich reprezentuje nieco inne interesy i nauczyzielsze bdzie tym, ktéry wymaga, ocenia,
egzekwuje, a rodzic z natury rzeczy brob¢dzie swego dziecka, aleagry kompromis jest
mozliwy. Pierwszy ruch powinien nate¢ do nauczyciela. To od niego zake jak keda si¢
uktad& wzajemne kontakty. Wystarczy odrobina empatii. Warezygnowé z dyzurow w
czasie przedpotudniowych "okienek" i skay¢ z pozorami. Chyba lepiej regularnie
zaprasz& na popotudniowe rozmowy konkretnych rodzicéw tyatznidw, ktorzy may
kiopoty. Paytki ptyna tez ze stluchania, a wt dajmy s¢ wygad& rodzicom, przy okazji
lepiej poznamy srodowisko rodzinne kalego ucznia. Poza tym szkoda bytoby nie
wykorzyst& madrosci i zawodowych umiegfnosci wielu rodzicéw. Szacunek i wzajemne
zaufanie bda procentowa z korzycia dla uczniéw. Szukanie zasobéw w dziecku i jego
rodzinie (unikanie oceniania i krytyki) zawsze jestrtccia konstruktywn, budupca
bezpieczéstwo dziecka, rodzica i nauczyciela$nodowisku szkolnym, a wc rodzic, aby
czut sk partnerem, winien ldydo partnerstwa zaproszony i zachny.

Zapraszajmy wszystkich rodzicow na rozpgme i zakaczenie roku szkolnego i inne
uroczystdci szkolne. Zapraszajmy do uczestnictwa w lekcjagichowawczych i lekcjach
otwartych, aby dzielili & swoim d@wiadczeniem. Stwarzajmy mlowosci do brania przez
rodzicow udzialu w charakterze opiekundéw na rajdaebycieczkach, biwakach. |
pamktajmy, ze postawa ,wszechwiedzego” nauczyciela — wychowawcy, deg¢go tylko
wskazowki nie jest sposobem na skupienie rodzicokohrealizacji szkolnych celow.
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