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Rozpoczynajc rozwaania nad , portretem” wspoétczesnego nauczycielaspiesob
pomim¢ krotkiej charakterystyki obecnej rzeczywigto Wspoétczesna cywilizacja wi Sie
rozwija, i to w zawrotnym tempie. , Procesy globalfunkcjonuagce na ptaszczpie
spoteczno- ekonomicznej, informacyjnej i duchoweyyoluowanie cztowieka odwiata
rzeczy doswiata procesOw, kryzys systemowy, ogarugj wszystkie sferyzycia nie
wykluczapc edukacji- wszystko to ka inaczej spojraze na problematyk pedagogiczal
(Prokopiuk, 2001, s. 372). Pojawgagic nowe rozwazania techniczne, ktdre nie omiaj
rowniez szkoly. Zmieniagg si¢ systemy polityczne, arly, poghdy i wymagania. Cata
otaczagca nas rzeczywis§é podlega ciglym zmianom i przeobggniom. Zmienia si
rowniez system wart€ci, jedne nabieraj znaczenia inne je tracW takiej to widnie, na
szybko nakréonej wizji otaczajcego nas swiata musi funkcjonowa wspoétczesny
nauczyciel.

Dodatkowo system czy sposOb jego pracy uzabmy jest od zakgen reformy
szkolnictwa, od odgornie narzuconych wymagaorym przecie musi sprosta W zwiazku
z powy:szym trudno o ustalenie optymalnego wizerunku ngeiefa. To, co dla jednych
moze stanowé wzor, dla innych mee st& sie nie do przygcia. Jedno jest pewne nauczyciel
powinien by kims$ wyjatkowym, kim§ specyficznym, osabrozwijajaca Sic wewrgtrznie i
rownie dynamicza jak otaczacy go swiat. Profesor Maria Szyszkowska opowiada zh
tym, by kady cziowiek rozwijat s na swoéj wiasny sposob, zgodnie z whlasnymi
mozliwosciami, wiaciwosciami i wewrgtrznymi przekonaniami. Nie ma jednej omnej
miary doskonatego cztowieka, tak samo i doskonateayaczyciela. Naley jednak pamitac,
ze W zwhzku ze wzrostem spotecznejwiadomdaci, a co za tym idzie wymaga
spotecznych, nauczyciel powinienazg¢ do lepszego poznania siebie jako podmiotu
proceséw pedagogicznych oraz do podniesienia pazistasnej kultury filozoficznej.

Wspbiczesna edukacja proponuje nauczycielowi trmydzaje kwalifikacji:
merytoryczne, dzialaniowo- sprawsoiowe oraz etyczne. Jednak jak podaje A.
Kotusiewicz w zadnej z tych sfer edukacja nie odnosi zadowejah rezultatéw
(Kotusiewicz, 1989, s. 41).

Jezeli chodzi o sfer merytorycza, jej niedoskonak# polega na tymze
wspotczesny nauczyciel €#o nie naeza ogara¢ myslami wciaz narastajcej  ilosci
informacji, a tym samym ma coraz ¢k8ze trudnéci w zrozumieniu otaczagej go
rzeczywistéci. W sferze dziataniowej , trudsé wyznacza swoista antynomia quzy
biezacymi potrzebami zadazawodowych, a ich zmienkta domagajca si¢ elastycznéci i
szybkiej adaptacji uksztattowanych struktur sprasgmwych do nowych warunkéw, ktore
zaistni€¢ mog dopiero w przyszixi’( Kotusiewicz, 1989, s. 41). Niezmiernie e $ tez
kwalifikacje etyczne, ale waie one budg najwiecej kontrowersiji.



Jaki wkc powinien by wspoiczesny nauczyciel? Czy rzecz§oieé edukacja
nauczycielska przejawia ¢si najczsciej w  jednokierunkowym  wyksztatceniu
specjalistycznym patzonym z namiastkwiedzy pedagogicznej, raczej bezkoncepcyjnej i
wyraznie niewystarczage)? Wspotczesny nauczyciel zdaniem A. Kotusievpiowinien by
szczegOlnie wrdiwy na metod poznawania i meteddziatania. W chwili obecnej model
edukacji klasycznej podlega negacji na kéézyedukacji pobudzagej cztowieka do
wypracowania metody poznaniacdacej warunkiem przeksztatcania rzeczywdsio i
wiasnego rozwoju ( Kotusiewicz, 1989, s. 88).

Poszukiwanie wizji wspoiczesnego nauczyciela sktado wyr@nienia za R.
Leppertem trzech sposobow ffgnia o nauczycielu oraz petnionej przez niego. lodippert
ukazuje nauczyciela w trzech kategoriach, jadaptacyjnego technika, refleksyjnego
praktyka i transformatywnego intelektualisie. W niniejszej pracy postaram ¢sina
podstawie zgromadzonej literatury nadire krotkie charakterystyki nauczyciela wzkiej z
podanych kategorii. Sprolujéwniez na podstawie wlasnego @aadczenia i osobistych
przemylen, podd& je krytyce lub obronie.

Nauczyciel jako adaptacyjny technik

Pierwsz z przedstawionych w tytule niniejszej pracy kategamauczyciela jest
adaptacyjny technik. Jest to osoba, ktéra , produkuje” zawaétoumystow swoich
podopiecznych, wedlug wzorow nie przez siebie ni@fianych. Tak pojmowany nauczyciel
przekazuje uczniom gotaw odpowiednio usystematyzowarwiedz. Nauczanie traktuje
jako rodzaj stosowanej nauki, a siebie spostrzeda j, wykonawe” praw i zasad
efektywnego nauczania (Leppert, 1998, s. 219). alediziatlanie pedagogiczne nauczyciela
nie spetnia s poprzez zastosowanie okienych regut teoretycznych w dziataniu
praktycznym. Dzieje sitak, dlatego poniewateoria na ustugach dziatania nauczyciela nie
jest zbiorem twierdze jednoznacznie wyznacagych dziatania praktycznego nauczyciela
(Kwiatkowska, 1997, s. 144). Z drugiej strony, tmod do kaca okrgli¢ dziatanie
nauczyciela, plan tego dziatania powstaje i urzetziyia s¢ w toku jego trwania.

Adaptacyjny technik stosuje w swojej pracgkda sprawdzone reguly i zasady
postpowania. Jego wiedza jest standaryzowana, a coymaidzie przydatna tylko w
wypadku rozwazywania probleméw tego samego typu. Wedtug niegespaawdzony sposob
reagowania zyskuje miano sposobu uniwersalnego pdidlemdédw podobnych. Jest to
swokcie pojmowana racjonal§étechniczna, opieraga s¢ ha zasadach kontroli i pewsoo.

W swoim dziataniu nauczyciel nie spotyka jednak bbemméw tego samego typu.
Wspomniana racjonaldé techniczna, charakterystyczna dla adaptacyjnegbnikea, w

specyficzny sposob pojmuje réwniviedz jako wyspecjalizowani przypisam do danej

dyscypliny.

Tak rozumian wiedz opisywany przez nas nauczyciel dostowmnikija”
uczniom do gtowy bez powdania jej z autentycznym pezeiem, przez co nie ma to
zadnego wpltywu na dziatanie dzieci. Jest onaap@mha z pozycji eksperta, petna
niezrozumiatych dla dzieci pgj i sformutowa. Zdobyta w ten sposéb wiedza jest zamtai
.Jak gdyby w oddzielnej szufladce, otwieranej tylke wyra&ne zyczenie nauczyciela,
nastpnie odtworzona i stopniowo zapomniana” (Taraszkiewl996, s. 11). Nauczyciel nie
ma w tym wypadku bliskiego kontaktu z dae, egzekwuje jedynie zdohytprzez nie
wiedz. W zwiazku z tym obnia sk stopniowo aktywn& poznawcza dzieci a ta ich
zaufanie do wiasnych mitwosci i kompetencji. Zanika spontaniczna aktywépoznawcza,
bo dodatkowe pytaniaasniepazadane i wzmacniane przez nauczyciela negatywnie.tdMa
réwniez wptyw na tworzenie siu dzieci postawy reaktywnej, polegegj na gotowéci do



udzielania wiéciwej odpowiedzi, to znaczy zgodnej z oczekiwanian@uczyciela, w
odpowiednio reglamentowanym przez niego czasiea@zkiewicz, 1996, s. 13).

Swiat ukazywany dzieciom przez adaptacyjnego techrstaje si dla nich obcy,
dziwny a nawet sztuczny, natomiast wiedza zdobytszkole pozostaje w izolacji od
osobistego dawiadczenia.

Nauczyciel jako refleksyjny praktyk

Rozwaania na temat charakterystyki nauczyciela jako eksfjjnego praktyka
nalezatoby rozpocz¢ od wyjanienia pogcia refleksyjnego myfenia i dziatania. Mglenie
refleksyjne wymaga od cziowieka pewnego wysitku,mvaga przezwyerania bezwitadu
umystu. Jest to ni#enie otwarte, ktore musi przéj fazg myslowego niepokoju i
zaktopotania.

Poza refleksyjnym miyeniem maemy mowt réwniez o refleksyjnym dziataniu,
ktére odznacza si specyficznymi cechami. Jeginz nich jest otwartosé¢, ktora jest
wiasciwoscia zarowno umystu jak i dziatania. Mioa p okresli¢  jako potrzeb stuchania
wielu interpretacji tego samego zdarzenia. }Zdé to krytyczné¢ wobec naszej wiedzy i
posiadanych sprawio dziatania” (Kwiatkowska, 1997, s. 143). Daugcechy jest
odpowiedzialngé¢ polegagca na przewidywaniu i analizowaniu konsekwencji smch
dziatar. Trzech cechy dziatania refleksyjnego jestzczerdé, stanowica podstaw
poprawnych i naturalnych stosunkow nauczycielazniani.

Analizujac cechy refleksyjnego ndlenia i dziatania mzemy zauway¢, ze czynn@ci
zawodowe nauczyciela ulegayyraznej intelektualizacji, wymagajtez wsparcia ze strony
tworczego mylenia i oryginalnéci. W zwiazku z tym pojawia s nowa kategoria
nauczyciela refleksyjnego praktyka. R. Leppert charakteryzuje tego typu nauczyciefa ja
osole, , ktéra w petnionej przez siebie roli gliyo tym, co aktualnie robi. Poddaje rownaie
refleksji swoje funkcjonowanie, koncentgaj uwag na strukturze wiasnych przekana
okreslajacych sposob jego ndkenia i dziatania. Studiuje on swéj ,warsztat” pyac
przyjmowane zalzenia i osagane rezultaty, analizuje €l@iadczenia, wprowadza zmiany w
sposobie bycia nauczycielem” ( Leppert, 1998, 9.2R@fleksyjny praktyk pracuje poprzez
autoreflekst i otrzymywane informacje zwrotne. Stale; siczy, korzystac z nowdci
teoretycznych, a wiedznaukowa postrzega jako dynamicgzndapca jedynie punkt oparcia
(Taraszkiewicz, 1996, s. 19).

Nauczyciel refleksyjny kieruje uwaga ,swiat wewrgtrzny”, usituje zrozumié swoj
wewretrzny system warkei. Rezultatem refleksji na poziomie teoretycznyowmno byé
konkretyzowanie struktury dziatapraktycznych nauczyciela- pedagoga oraz krytycyzm
wobec wiasne] wiedzy 1 jej zaten realizowanych w trakcie dziatania. Ten swoisty
krytycyzm utatwia nauczycielowi tworzenie nowych rtedci poznawczych. Jest to jednak
mozliwe tylko wtedy, gdy posiada on odpowiedni pozickompetencji zawodowych.
Wowczas mee namyla¢ sic nad swoim dzialaniem oraz rozied i ossdza towarzyszce
mu wiasne zachowania i reakcje. Podstawowymi skaam tej koncepcji g, wicc praktyka
i refleksja.

Schon autor przedstawionej #ey koncepcji refleksyjnego praktyka domaga si
interdyscyplinarnego ogiu tego, co dzieje siw klasie szkolnej. ,Rozpoznanie tych zdarze
i refleksja nad nimi jest podstawowym warunkiemtskandgci ksztatcenia profesjonalnego”
(Kwiatkowska, 1997, s. 151).

Refleksja jest jednoczeie préta samooceny whlasnych dziataawodowych. W swej
koncepcji Schon mowi o dwoch rodzajach refleksgifleksji w dziataniu i refleksji nad
dziataniem. Pierwsza z nich dotyczy dziatania i rownoczesnegonysty nad nim z
ewentualn jego modyfikacj. Refleksja ta zapewnia szyldoi ma natychmiastowy wptyw



na dziatanie. Zupetnie inne znaczenie ma reflekgjd dziataniem, dgki ktorej nauczyciel
dokonuje namystu z pewnej perspektywy czasowejtyra co juz zaistniato.

Wspoitczesny profesjonalista powinien utnieadzt sobie w ré@nych sytuacjach
zawodowego funkcjonowania, takich jak niepewo niestabilné¢, unikatowdc.
Dochodzenie do mistrzostwa w pracy z 4oml wymaga od niego ggtego uczenia §j
doskonalenia i pracy nad sphOsiaganie wysokiego poziomu kompetencji profesjonatoej
umiegtnos¢ radzenia sobie z sytuacnowa, poprzez wychodzenie od niej samej, od jej
definicji i zmierzanie nie tyle do wytworzenia skoznego sposobu p@pbwania, co raczej
zrozumienia wyjtkowaosci zdarzenia i zareagowania na miggo nowdci” (Kwiatkowska,
1997, s. 148).

Powy:sza koncepcja jest propbtworzenia interakcji mdzy praktyk, a teor.
Jest ona niezwykle cenna w wypadku npaieli przedszkola i ksztatcenia
zintegrowanego. Whmie dzeki tworzeniu wiedzy osobiste], oparte] na begpdnim
uzywaniu teorii w praktyce oraz na refleksji nad wkas dziataniem nauczyciel me fatwiej
modyfikowa swoje zachowania w klasie. Nie sprawia mu wowczasdnaci
dopasowywanie odpowiednich dziatezy metod do pojawiagych st réznorodnych sytuacji
i potrzeb dzieci. W pracy nauczyciela sprawdzsi¢ tylko te metody, w ktore nauczyciel
inwestuje swaj osobowd¢. Kazdy jest inny, wgc pracuje inaczej, preferq swoj okrélony
i niepowtarzalny styl. ,, ¥ dziatania nauczycielaaszrozumiate dla uczniow i ich rodzicéw,
realizowane konsekwentnie oraz ekologicznie-zmao przypé, ze jest to skuteczne i
wiasciwe” (Taraszkiewicz, 1996, s. 20). Zmiesfaosytuacji zmusza jednak pedagoga do
tworzenia nowych wiasioi intelektualnych i instrumentalnych, ktore snu potrzebne
zar6wno do zinterpretowania sytuaciji, jak rowni® dziatania na miarjej ztozonasci. Czyni
to prag nauczyciela bardziej efektywn

Mankamentem tej teorii jest tae nauczyciel w riny sposéb mze rozpozna
pojawiapca Si¢ sytuacg, a po jej przeanalizowaniu d6jdo wniosku,ze rozwizanie nie
miesci sig w znanych sposobach reagowania. Inny nauczycmabiezu nowej sytuacji mae
nie dostrzec jej problematycziod i dostosowé ja do siebie, przetwarzgy na posta
dostpma dla wtasnych zasobéw pajowych. Trzeba pargiat, ze zdolnd¢ do refleksji nie
jest cech ogollm, zalery ona od poziomu posiadanej wiedzy. Refleksja @ppast na grze
poje¢. Im bogatszyswiat pog¢ danego czitowieka, tym wksza staje i mazliwosé
dostrzegania przez niegazriych aspektoéw konkretnej sytuaciji.

Nie mazna pominé¢ réwniez walorow koncepcji Schéna, a mianowicie zwrdcenia
uwagi na kwesti skutecznéci przygotowania zawodowego, a co za tyneiga
zmiarg koncepcji ksztatcenia oraz jej beZpmini zwhzek z charakterem dziatania
pedagogicznego. W koncepcji tej doceniong tele praktyki i jej wktad w zdobywanie
wiedzy osobiste]. Zalenia dotyczce refleksyjnej praktyki napotykgjjednak w trakcie
realizacji na liczne opory. Dotyczy to zarowno karvynikapcych z panujcej ideologii, jak
I z jednostronnego podeja do ksztatcenia nauczycieli. Mimo wszystko, acstosunkowo
niewiele wiemy na temat takiego sposobu petnienliezawodowej, ktory okrda sk mianem
~profesjonalnego mistrzostwa”.

Nauczyciel jako transformatywny intelektualista

Trzech koncepcgy dotyczica wspoOiczesnego nauczyciela jest postrzeganie go jak
transformatywnego intelektualiste. Ma sk wrazenie,ze takie spojrzenie na nauczyciela nie
wyszto jeszcze w Polsce poza ramy dyskusji naukbwy€im jest transformatywny
intelektualista? Wedlug R. Lepperta jest on rzegelwyksztalconym i samodzielnie
myslacym cziowiekiem, zaangawanym na rzecz budowania w innych ludziacidmsci i
kompetencji zmiangwiata spotecznego (Leppert, 1998, s. 219). Wazku z tym konieczne



jest zupetnie inne spojrzenie na samoksztatceniwezyaiela, a co za tym idzie na jego
nieustanne doskonaleniee.sSamoksztatcenie nauczyciela jestgavjkomponentem jednego
ztozonego, wielokierunkowego i dynamicznego procesutakisrvania jego osobowoi i
kompetencji jako cztowieka- pedagoga- specjalispkreslonej dyscypliny, realizowanego
na etapie preorientacji i selekcji zawodowej,okresie ksztalcenia wginego oraz
rozwoju zawodowego i osobistego” (Prokopiuk, 199&50).

Zatozenia dotyczce samoksztalcenia nauczycielp gieboko zakorzenione w
humanistycznej filozofii cztowieka. Zgodnie z jejogladami cztowiek jest unikatoay
autonomicza i niepowtarzaln jednostlq, dazaca do samorealizacji i aktualizacji wtasnych
potencjalnych szans (Kozielecki, 1995, s. 267).0Jagtentyczna i niepowtarzalna natura
realizuje st przede wszystkim poprzez komunikowanieg, Sporozumiewanie, poprzez
bycie cziowiekiem w zwazku z innymi ludmi (Prokopiuk, 1992, s. 19). Nauczyciel
funkcjonuje zaréwno wwiecie wewrtrznym jak i zewrtrznym. Ksztattuje nie tylko wtagn
osobowd¢, ale réwnie osoboweé¢ drugiego cztowieka. Musi, zatem rozuhieszanowa
odrebnas¢ kazdej jednostki oraz respektowagrawo jednostki i zbiorowsei do tworzenia
wiasnej tasamdci. W tym miejscu naley wspomni€ o tazsamdci autonomicznej, w ktérej
mieszca sic wszystkie cechy nauczyciela twérczego, dzigiegjo we wilasnym imieniu i
odpowiedzialnego. Nauczyciel ten fliykrytycznie, jest dociekliwy poznawczo a tak
potrafi uczciwie zweryfikowaswoje dziatanie i postawy.

Rozw0j nauczyciela wg; tej kategorii to rowhiéazenie do bycia kompetentnym
specjalisi, rozumiegpcym problemy kultury, &dacym jej odbiorg, a take aktywnym
wspottwora jej wartcci. Nauczyciel podobnie jak pisarz czy aktor, pjaaa rzecz kultury,
poniewa w przekazywaniu warkgci | znaczé postuguje si symbolem i znakiem
(Prokopiuk, 1992, s. 87). Jest na swoj sposob tartysore, rzezbiarzem rzeczywistei, a
zarazem filozofem poszukigym sensu wiasnego istnienia. To czy odnajdziestars zalgy
od gkbi jego osobistych poszukifaod jego wewetrznej pracy, zwizanej bezpgednio z
pojeciem duchowéci. ,, Pojecie duchowséci wiazane jest niekiedy z momentem tworczej
aktywnasci, wewretrznego trudu cziowieka, z jego zdodom do samopoznania (
Kotakowski, 1965, s. 12).

Transformatywny intelektualista powinien &y wiec samodzielnie n¥acym
cztowiekiem, ktéry pragnie sirozwijac, otwartym na zdobywanie szeroko ¢ej wiedzy.
Jego dziatania powinny bBynastawione rowniena drugiego cztowieka, na poznawanie jego
wnetrza oraz systemu wadd. Nie jest to jednak proste, poniewataczajca nhas
rzeczywisté¢ ulega cagtym przemianom, budz niejednokrotnie w cztowieku liczneki,
uprzedzenia, agresjW zwiazku z tym konieczne jest wytworzenie w nauczycedolnaci
radzenia sobie z trudnymi sytuacjami i tworczegmigareagowania. Niezmiernie wee jest
tez uruchomienie jego wewtrznej aktywndci, dzieki ktorej mae  on ksztattowa
Swoja tazsama¢ podmiotowy, odkrywa i realizowa samego siebie.

Zastanawiajc sk nad rozwojem nauczyciela powidmy zwrdoct uwag: na to,ze
funkcjonuje on w dwoch wymiarach: zawodowym i paasadowym. Proces jego rozwoju i
samoksztalcenia powinimy, wiec rozpatrywd@ nie tylko ogolnie, czyli w powdzaniu z
teorip uczenia i ludzi dorostych, ale réownigednostkowo - jako proces stawaniag¢ si
nauczycielem - profesjonalisti indywidualmm osobowécia. Koncepcg ksztatcenia
wspotczesnych nauczycieli nale zatem traktowa wieloaspektowo, wielowymiarowo i
wielopoziomowo. Ma to swoje odbicie w zasadzie wbagronnéci, ciagtosci i otwartgci
(Prokopiuk, 1998, s. 258). Edukacja nauczycielska w tym wypadku swoj wymiar
humanistyczny, pomaga ona nauczycielowi kier®waoim rozwojem od wewitrz i jest
postrzegana jako proces ,, stawanig profesjonalnym mistrzem.

Moim zdaniem koncepcja nauczyciela jako transfaymaego intelektualisty jest
pozadanym ideatem. Jednak ten ideal jest nie do zmabdmia we wspoiczesnej



rzeczywistéci edukacyjnej. Wynika to przede wszystkim z prefesnych do tej pory
stereotypowych funkcji, ktére powinien petnhauczyciel. Niestety konformizm w tym
wypadku zwyatza. Nauczyciel poszukagy, postrzegany jest jako zagemie lub osoba |,
nietypowa”. Jednak wknmie taki nauczyciel swej postavsa moze zackci¢ dzieci do
prowadzenia wtasnych poszukiivdNawet w grupie przedszkolnej, czy w klasach Ksetdaa
zintegrowanego wikaie transformatywny intelektualista mogtby uczynwiele dobrego.
Trzeba pamtac, ze dzieci w wieku 3-10 lat najbardziej poszukupajwiccej chtor,
spragnione s nie tylko wiedzy, ale i pozytywnych ideatow, ktémeogtyby sta si¢ dla nich
wzorem. @ najbardziej krytyczne wobec otacaaggo swiata, ich mylenie odznacza si
specyficzi filozofia. Wskazane wiej cechy dzieci pokrywajsic z cechami omawianej
kategorii nauczyciela, co moim zdaniem znaczmiatwitoby porozumienie miedzy
nauczycielem i uczniami. Nie jest to jednak#iwe, a przynajmniej wymaga wielu zmian
dotyczicych nie tylko ksztalcenia nauczycieli, ale réwniegmian w ich myleniu i
mentalndci. Wspoiczesny nauczyciel ma szargg& sig transformatywnym intelektualist
tylko wtedy, kiedy sprobuje moéwg jezykiem symbolicznym ,, narod&isic na nowo”.
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